
横浜市政策局男女共同参画推進課
NPO法人アクションポート横浜
一般社団法人ラシク045

学生が100人に聞きました
突撃！アンケート実施
(トレッサ横浜協力)

ジェンダーすごろくワーク♪

よなよなオンライントーク3回

12/3(土)

意識を変える
金魚鉢トーク
対話タイム

「性別にかかわらず多様な選択を
実現できる社会を目指して」
第5次横浜市男女共同参画行動計画
（2021～2025）

金魚鉢トーク：
参加者が座る二重の円座をもうけ、
外側の円の人々が、中心の円で行われ
ている対話を眺める形で行う
対話手法です。

ゲストスピーカー
・小倉 勝十氏(まち×学生プロジェクトplus)
・真鍋 考士氏(ファザーリングジャパン会員)
・内山 塔子氏(アクションポート横浜)
ファシリテーター
・塚原 泉氏(ラシク０４５)
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「性別にかかわらず多様な選択を実現できる社会を目指して」
第5次横浜市男女共同参画行動計画（2021～2025）



①YAPの方と横浜市政策局の方をモデレーターに迎え
「漫画＆アニメ」における
ジェンダーのもやもやをテーマに。

②パパライフサポートの池田氏をモデレーターに迎え、
子育て生活や幼稚園・小学校でのジェンダー感の
もやもやをテーマに。

よなよなオンライントーク3回開催：アクションポート横浜

③まち×学生プロジェクトplusの小倉氏を
モデレーターに迎え、
学生生活でのジェンダー感のもやもやをテーマに。







それぞれがペンで、交わされた声を自由にメモしていく。
各グループの対話内容が見える化され、皆で共有できる



8月27日 男女共同参画センター横浜北共催すごろくワーク参加者の感想から

テキストマイニング



＠かなーちえ・パパトーク



【属性質問1】あなたの性別

【属性質問2】あなたの年齢

学生が100人に聞きました
突撃！アンケート実施
(トレッサ横浜協力)



【属性質問3】あなたの職業

Q1.あなたはジェンダーという言葉を聞いたことがありますか？



Q5.日常生活で、女らしさ・男らしさや女性・男性の役割などを、言われたり、
期待されたりすることはありますか？

Q4.男女が平等だと思う分野は、次のうちどれですか。(複数回答)



Q4.どのような場で言われたり、期待されたりしますか。(複数回答可)

Q5.どのような内容ですか。(複数回答可)



Q7.男性が育児休業を取得することについて、どう思いますか
(当事者になったと想定してお答え下さい)

Q8.選択的夫婦別姓について、どう思いますか。

Q6.子ども時代に、女・男の子だから〇〇しなさい、女・男らしく
などと言われたことはありましたか



Q9.ジェンダー平等のために取り組むべきだと思うことは何ですか。(複数回答可)

Q10.ジェンダー平等のために、ご自身で取り組んでいることがあれば教えて下さい。
(複数回答可)



金魚鉢トーク：参加者が座る二重の円座をもうけ、
外側の円の人々が、中心の円で行われている対話を眺める形で
行う対話手法です。

金魚鉢トーク
対話タイム

ゲストスピーカー

・小倉 勝十氏(まち×学生プロジェクトplus)

・真鍋 考士氏(ファザーリングジャパン会員)

・内山 塔子氏(アクションポート横浜)

ファシリテーター
・塚原 泉(ラシク０４５)



グループセッションタイム

う～ん
聞いていて、
こんなこと
感じたよ～



A5くらいの紙と、ペンが近くにあったら、
皆さんと話してみて、
今、胸の中にある「キーワード」を書いていただけますか～

こんな感じで～
分かち合い
タイムに～



男女共同参画社会の実現に向けて～

ジェンダーに関する
日頃のモヤモヤや？を周りの人と
話すことで、自分の意識も変わってくる。
小さな対話が繰り返され、広がることで
自分事から、社会が変わっていくのかも
しれない

対話のツールとして、ジェンダーすごろくワークを広めた～い♪


